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~ Objeto del Contrato

*| "El Contratista" se-compromete a prestar sus servicios profesionales individuales en general para la Direccién de Recursos Humanos del

Despacho Ministerial del Ministerio de Cultu;a y Deportes, con dedicacion, diligencia, con arreglo a los principios de la ética y probidad,
en la prestacion de Servicios y cumplimiento de las actividades que se describen a continuacién, sin ser estas limitativas, sino tinicamente

enunciativas (segiin Clausula de contrato: Tercera).

_ Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia |

- a)" Asesoré en el‘:énéblisis; solicitud,'seguiﬁiiento v planteamiento de respuestas a-10s: requetimientos dirigidos 2 la Direccién de
- Recursos.Humanos, por parte de las unidades administrativas del Ministerio de Cultura y Deportes; :

b) * Asesoré en el anilisis, solicitud, seguimiento y planteamiento de respuestas a los requerimientos dirigidos a la Direccién de | .

“Recursos Humanos, por parte del ente rector (Oficina Nacional de Servicio Civil),ente fiscalizador (Contraloria General de
- Cuentas) y el ente investigador (Ministerio Piiblico) y Organismo Legislativo (Congreso-de la Republica de Guatemala).
¢) Asesoré en la emision de informes y reportes requeridos por la Direccién de Recursos Humanos; = '
- d) Asesoré en la revision de expedientes de contratacién, previo a la aprobacion de la Direccion de Recursos Humanos;
) Asesoré en la elaboracién y seguimiento de proyectos relacionados con las funciones de la Direccién de Recursos Humanos;

f) Asesoré en el desarrollo y elaboracién-del Manual de Normas y Procedimientos para recursos humanos, mediante reuniones de | -,

= trabajo con las delegaciones de recursos humanos y personal de la Direccién de Recursos Humanos correspondiente,

g) - Brindé asesoria en‘el proceso _',dg solicitud y-entrega de gafetes institucionales en el Ministerio de Cultura y Deportes, mediante
 la identificacion de oportunidades de mejora, estandarizacion de procedimientos y-elaboracion de instrumentos.
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